Conselho da Justica Federal

RESOLUCAO N° 212, DE 27 DE SETEMBRO DE 1999

Regulamenta, no ambito do Conselho da
Justica Federal e da Justica Federal de
Primeiro e Segundo Graus, as
atribuices dos cargos e 0s requisitos de
formacdo especializada e experiéncia
profissional a serem exigidos para o
ingresso nas carreiras a que se refere o
art. 1° da Lei n® 9.421, de 24 de
dezembro de 1996.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o decidido no P.A. n® 98240030, na sessdo
ordinaria realizada em 20 de setembro de 1999,

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo inico do art. 2° e no art.
6° da Lei n° 9.421, de 24 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os critérios e
procedimentos no ambito do Conselho da Justica Federal e da Justica Federal de
Primeiro e Segundo Graus, resolve:

Art. 1° Ficam aprovados, nos termos do anexo, as atribuices dos
cargos, observadas as areas de atividade, bem como os requisitos de formacéao
especializada e experiéncia profissional, a serem exigidos para ingresso nas carreiras a
que se refere o art. 1°da Lei n° 9.421, de 24 de dezembro de 1996.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publigue-se. Cumpra-se. Registre-se.
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Conselho da Justica Federal

_ CARGOS DA JUSTICA FEDERAL
ATRIBUICOES BASICAS E REQUISITOS PARA INGRESSO
SETEMBRO -1999

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario

Area. Judiciaria

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de fornecer suporte técnico e administrativo, favorecendo o
exercicio da fungdo judicante pelos magistrados e/ou érgaos julgadores. Compreende o processamento
de feitos, a elaboracdo de pareceres, certiddes e relatorios estatisticos e a andlise e pesquisa de
legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. Envolve a indexagdo de documentos e o atendimento as partes,
dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
3° grau completo.
Formacéo Especializada:
Curso superior completo de Direito, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:
N4o é necessaria.
Habilidade Especifica®

Digitacdo de textos

Carreira/Cargo:

Analista Judiciario

Area: Judiciaria

! podera ser verificada, a critério da administracdo, por intermédio de prova pratica.
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Especialidade: Execu¢do de Mandados

Atribuigdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de possibilitar o cumprimento de ordens
judiciais.

Compreende a realizacdo de diligéncias externas relacionadas com a prética de atos de
comunicacgdo processual e de execucdo, dentre outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
3% grau completo.
Formacéo Especializada:
Curso superior completo de Direito, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:
N4o é necessaria.
Habilidade Especifica’

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario

Area: Administrativa

Atribuicdo Basica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de favorecer o adequado funcionamento e
desenvolvimento da organizacdo. Compreende 0 planejamento, a execucdo, O
acompanhamento e a avaliacdo de pianos, projetos, programas ou estudos ligados a
administracdo de recursos humanos, materiais e patrimoniais, orcamentarios e financeiros,
bem como ao desenvolvimento organizacional, a contadoria e/ou auditoria. Envolve a

o 2Podera ser verificada, a critério da administrago, por intermédio de prova pratica.
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emissdo de pareceres, relatorios técnicos, certiddes, declaracdes, informagdes em
processos, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N4o é necessaria.
Habilidade Especifica®

Digitacéo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Arquitetura

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir a qualidade técnica dos
projetos arquitetébnicos de obras e edificacdes, bem como favorecer a adequada
ocupacdo e ambientacdo do espaco fisico. Compreende o planejamento e a
execucéo de projetos e especificacdes, a realizacdo de estudos, laudos e pareceres,
como também outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:

o 3 Podera ser verificada, a critério da Administragéo, por intermédio de prova pratica
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3% grau completo.

Formacao Especializada:

Curso superior completo de Arquitetura, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica’

Digitacéao de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Arquivologia

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover a adequada preservagao
de documentos e gestdo de arquivos. Compreende o planejamento, a organizacao,
a coordenacdo e o controle dos procedimentos e opera¢des técnicas para producao,
tramitacdo, utilizacdo, avaliacdo e arquivamento de documentos. Envolve a
emissdo de pareceres, relatérios, laudos, a realizacdo de estudos, o atendimento a
usuarios e a divulgacdo do acervo, dentre outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
3% grau completo.

Formacéo Especializada:

o “Podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
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Curso superior completo de Arquivologia, devidamente reconhecido ou
habilitacdo legal equivalente, devidamente registrada na Delegacia Regional do
Trabalho.

Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica®

Digitacéo de textos

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Biblioteconomia

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir o adequado armazenamento e a
recuperacdo de informacdes. Compreende a documentacéo, catalogacdo, classificacdo e
indexacdo de documentos e a consulta para atendimento a usuérios. Envolve a
elaboracdo de estudos e projetos para geracdo e manutencdo de bases de dados,
conservacéo e desenvolvimento do acervo e modernizacdo dos servigos, dentre outras
atividades de mesma e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.
Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Biblioteconomia, devidamente reconhecido.

Experiéncia Profissional:

e °Poderé ser verificada, a critério da Administragéo, por intermédio de prova pratica
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Nao é necessaria.
Habilidade Especifica®

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Comunicagdo Social

Atribuicéo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de possibilitar a adequada divulgacéo
externa e interna de atos, servicos e eventos da organizagdo, bem como dos
pronunciamentos de magistrados ou dirigentes do 6rgédo. Compreende a promogao
e divulgacdo de eventos sociais, 0 assessoramento a juizes e dirigentes em
contatos com a imprensa, como também a elaboracdo, revisdao e controle de
matérias jornalisticas e para publicacdo, como também outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.
Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Comunicacdo Social, com especializacdo em
Jornalismo, Editoragdo ou Relagdes Publicas, ou curso superior de Letras,
devidamente reconhecido.

Experiéncia Profissional:

Nao é necessaria.

Habilidade Especifica’

® podera ser verificada, a critério da Administragéo, por intermédio de prova pratica
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Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Contadoria

Atribuicéo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir o adequado acompanhamento da
situacdo patrimonial e financeira da organizacdo, favorecer a elaboracdo orcamentaria, bem
como possibilitar a liqlidacdo de julgados e atualizacdo de valores de titulos, guias e
depositos judiciais. Compreende a elaboracdo de célculos, a verificacdo de contas e a emissao
de relatorios e pareceres, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Ciéncias Contabeis, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica®

Digitacéo de textos.

" Podera ser verificada, a critério da Administragdo, por intermédio de prova pratica.

8 podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica.
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Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Enfermagem

Atribuicéo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a salde de
magistrados, servidores, inativos e pensionistas e a de seus dependentes.
Compreende o planejamento, a organizacdo, a supervisao e/ou execucdo de
servigos de enfermagem, tais como a realizacdo de servigos emergenciais, 0
acompanhamento a pacientes, a manutencdo dos prontuérios atualizados, o
controle do estoque e das condi¢cbes de uso dos materiais, equipamentos,
medicamentos, solucBes, aparelhos e instrumentos utilizados no atendimento.
Envolve o planejamento e/ou participacdo em programas de salde e a elaboracéo
de relatorios, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Enfermagem, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

02 anos em Enfermagem.

Habilidade Especifica:

Nao é necessaria.

Carreira/Cargo:
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Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Engenharia (Civil)

Atribuicao Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir os padrdes de qualidade
técnica e seguranca das obras e reparos de edificacBes, bem como a adequada
manutencdo de instalacdes. Compreende o planejamento e elaboracdo de projetos
e especificacdes, 0 assessoramento para contratacdo dos servigos necessarios € o
acompanhamento/fiscalizacdo da execu¢do, bem como outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Engenharia Civil, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica’

Digitacéo de texto.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Engenharia (Elétrica)

Atribuicéo Bésica:

% Podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica.
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Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir os padrdes de qualidade
técnica na geracdo, transmissdo, distribuicdo e utilizacdo de energia elétrica, bem
como a adequada manutencdo e reparo das instalacbes. Compreende o
planejamento e elaboracdo de projetos e especificacdes, 0 estudo de viabilidade
técnico-econdmica, a elaboracdo de laudos e pareceres, 0 assessoramento para
contratagdo dos servigos necessarios e 0 acompanhamento/fiscalizacdo da
execucdo, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Engenharia Elétrica, devidamente reconhecida.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica'

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Estatistica

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de fornecer informacdes que
favorecam a tomada de decisdes e 0 acompanhamento da execucédo de atividades.
Compreende o planejamento e desenvolvimento de investigagdes estatisticas.

19 Poderé ser verificada, a critério da Administragéo, por intermédio de prova pratica.
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Inclui a coordenacédo dos trabalhos de coleta, a andlise e interpretacdo de dados,
bem como a elaboracéo de relatérios e divulgagdo de resultados, como também
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Estatistica, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica™

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Informética

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir o adequado processamento
automatico de informagbes. Compreende o planejamento, o desenvolvimento, a
documentacdo, a implantacdo e a manutencdo dos sistemas informatizados de
processamento de informagdes. Envolve a definicdo de estratégias e de novas
metodologias a serem utilizadas para processamento, arquivamento e recuperagdo
automatica de informacdes, bem como a emissdo de pareceres técnicos, o atendimento
aos usuarios dos sistemas e outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

o ''Poderéa ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica.
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Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.
Formacéo Especializada:

Curso superior completo, devidamente reconhecido, acompanhado de curso de
especializagdo com carga horaria minima de 360 (Trezentas e sessenta) horas na area de
Analise de Sistemas, ou qualquer curso superior de Informatica, devidamente
reconhecido.

Experiéncia Profissional:
N4o é necessaria.
Habilidade Especifica:

N&o é necessaria.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Medicina (Clinica Geral)

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a salde de
magistrados, servidores, inativos e pensionistas e a de seus dependentes. Compreende a
realizacdo de exames médicos ambulatoriais, avaliacdo de exames complementares,
atendimento emergencial, elaboracdo de laudos e pareceres técnicos, execugdo de pericias
em juntas médicas e encaminhamentos para outros profissionais e/ou instituicdes para
prestacdo de assisténcia médica. Inclui o planejamento e execucdo de- programas de
salde e o controle do estoque e das condi¢bes de uso dos equipamentos, aparelhos,
materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico, dentre outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
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Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Medicina, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

2 anos em Clinica Médica.

Habilidade Especifica:

N&o é necessaria.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Odontologia

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a saude bucal de
magistrados, servidores, inativos e pensionistas e a de seus dependentes. Compreende o
diagnostico e o tratamento de afeccdes da cavidade oral, a execucdo de pericias, além
da elaboracdo e aplicacdo de medidas preventivas relativas a satde bucal e geral.
Envolve a participacdo em programas de salde oral e geral e o controle do estoque e
das condicbes de uso de equipamentos, aparelhos, materiais, instrumentos,
medicamentos e solucBes utilizados para atendimento odontoldgico, dentre outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
3% grau completo.

Formacéo Especializada:
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Curso superior completo de Odontologia, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

2 anos em Clinica Odontolégica.

Habilidade Especifica:

Nao é necessaria.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Psicologia (Clinica)

Atribuicéo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover a satde mental e ocupacional de
magistrados, servidores, inativos e pensionistas. Compreende a elaboracdo de
psicodiagndsticos, laudos, relatorios, pareceres técnicos, a realizacdo de atendimento
psicoterapico e o encaminhamento a outros profissionais de satde e a institui¢des. Inclui
a participacao na elaboracdo e na execuc¢do de programas de saude de carater preventivo
e terapéutico, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Psicologia, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

2 anos em Psicologia Clinica.
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Habilidade Especifica'?

Digitacdo de textos

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Psicologia (do Trabalho)

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de subsidiar a geracdo de politicas de
recursos humanos, de beneficios sociais, de saude ocupacional e de desenvolvimento
organizacional. Compreende o desenvolvimento, validagédo e aplicacdo de instrumentos
psicométricos nas atividades da area de desenvolvimento de recursos humanos, tais
como: recrutamento, selecdo, lotagdo, acompanhamento, treinamento, avaliacdo de
desempenho, de potencial e correlatos. Inclui a realizacdo de pesquisas, estudos, bem
como a emissao de pareceres e relatorios técnicos, dentre outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Psicologia, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica'®

o 2 Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética

o 13 Podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova prética
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Digitacao de textos.

Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Servigo Social

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de prevenir ou minimizar dificuldades de natureza
biopsicossocial que possam afetar/estejam afetando magistrados, servidores, inativos,
pensionistas e/ou seus dependentes, bem como promover uma melhor integracdo entre
familia, comunidade e organizacdo. Compreende a identificacdo e analise de aspectos que
possam interferir/estejam interferindo no bem-estar dos individuos ou da coletividade, como
também a proposicdo de solugbes. Envolve a realizacdo de visitas domiciliares/institucionais,
entrevistas e pesquisas, a elaboracdo de projetos para concessdo de beneficios sociais, a
organizacdo de atividades de promocéo social e a participacdo em programas para promocao
da saude, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Servigo Social, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica'

Digitacdo de textos.

o ' Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética
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Carreira/Cargo:
Analista Judiciario
Area: Apoio especializado

Especialidade: Traducio e Interpretacio®

Atribuicéo Baésica:

Realizar atividades de nivel superior a fim de fornecer suporte técnico e administrativo,
favorecendo o exercicio da funcdo judicante pelos magistrados e/ou 6rgaos julgadores.
Compreende a traducdo de artigos, documentos e textos diversos, cartas rogatorias,
transpondo-os de um idioma para outro e procurando transmitir fielmente a idéia do original,
permitindo a leitura e possibilitando o conhecimento e divulgacdo dos mesmos. Inclui a
andlise e pesquisa de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia em lingua estrangeira. Envolve a
traducdo de palavras pronunciadas em outro idioma, favorecendo a comunicacdo entre
pessoas que falam idiomas diferentes, bem como outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

3% grau completo.

Formacéo Especializada:

Curso superior completo de Letras - Traducdo, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N4o é necessaria.

Habilidade Especifica'®

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:

o '° Devera ser acrescentado & nomenclatura do cargo o idioma (ex. inglés, francés, alemao)

o '° A ser verificada por intermédio de prova prética
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Técnico Judiciario

Area: Administrativa

Atribuicao Basica:

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de fornecer auxilio técnico e administrativo,
favorecendo o exercicio da funcdo judicante pelos magistrados e/ou 6rgdos julgadores e o
exercicio das funcdes necessarias ao adequado funcionamento da organizacdo. Compreende o
processamento de feitos, a redacdo de minutas, o levantamento de dados para elaboracdo de
relatorios estatisticos, planos, programas, projetos e para a instrucao de processos, a pesquisa
de legislagdo, doutrina e jurisprudéncia, a emisséo de pareceres, relatorios técnicos, certiddes,
declaractes e informacbes em processos. Envolve a distribuicdo e controle de materiais de
consumo e permanente, a elaboracdo e conferéncia de calculos diversos, a digitacdo, revisdo,
reproducdo, expedicdo e arquivamento de documentos e correspondéncias, a prestacdo de
informagdes gerais ao publico, bem como a manutencéo e consulta a bancos de dados e outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica®’

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:

Técnico Judiciario

o ' A ser verificada por intermédio de prova prética
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Area: Apoio Especializado

Especialidade: Contabilidade

Atribuicao Basica:

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de favorecer o adequado
acompanhamento da situagdo patrimonial e financeira da organizagdo, possibilitar a
elaboracdo orcamentaria, bem como de colaborar na liquidacdo de julgados e atualizacdo de
valores, titulos, guias e depdsitos judiciais. Envolve a elaboragdo de calculos, a verificacdo de
contas e o fornecimento de subsidios para elaboracéo de relatorios e pareceres, dentre outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.

Formagcéo Especializada:

Curso de Técnico de Contabilidade, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica'®

Digitacdo de textos.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Desenho Técnico

o '8 A ser verificada por intermédio de prova prética
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Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediério a fim de favorecer a execucdo dos trabalhos
de construcdo e reformas, a adequada ocupacdo do espaco fisico de trabalho como
também garantir a qualidade das ilustraces das publicacdes do 6rgdo. Compreende o
desenho de anteprojetos, projetos arquitetdnicos e paisagisticos, a elaboracdo de
esbocgos, mapas e tracados topogréaficos, a preparacdo de esquemas, perspectivas, cortes
e outros detalhamentos. Envolve a realizacdo de medicbes, desenhos de mobiliario,
como também a criacdo e producdo de ilustracbes para revistas, jornais e similares,
dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica®™

Desenho Técnico

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Digitagdo

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de possibilitar o armazenamento, controle e
organizagdo de informagdes diversas. Compreende a transferéncia de dados para sistema

o 9 A ser verificada por intermédio de prova prética
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automatizado. Envolve a organizacdo dos documentos a serem digitados e a inclusdo,
exclusdo, alteracdo, impressdo, conferéncia e correcdo de dados, dentre outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:

Digitacdo de dados.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Enfermagem

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de contribuir para promocdo e
preservacdo da saude de magistrados, servidores, inativos e pensionistas e a de seus
dependentes. Compreende a realizacdo de curativos, inalagbes, administracdo de
medicamentos, remogdo de pontos e outros procedimentos, segundo prescri¢do médica.
Envolve a preparacdo de pacientes para consulta, verificagdo de sinais vitais,
atualizagdo de prontuérios e cuidado com a adequada utilizacdo e conservacdo de
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade. Inclui a colaboragdo em
programas de educagdo para saude e o levantamento de dados para elaboracdo de
relatorios, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

20 A ser verificada por intermédio de prova prética
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Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.

Formacéo Especializada:

Curso Técnico de Auxiliar de Enfermagem, devidamente reconhecido.
Experiéncia Profissional:

2 anos em Enfermagem.

Habilidade Especifica:

Nao é necessaria.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Informética

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de garantir a adequada automatizagéo
de rotinas, por intermédio do desenvolvimento, codificacdo, teste, implantacao,
documentacdo e manutencdo dos programas e sistemas, dentre outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.

Formacéo Especializada:

Nao é necessaria.
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Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

Elaboracédo de programas.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Operacdo de Computador

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a eficacia no
processamento de dados e programas. Compreende a verificacdo, a preparacdo e a operacao
de equipamentos de informatica, bem como o atendimento a usuarios, dentre outras atividades
de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

Instalacdo e manutencdo de equipamentos de informética.

2L A ser verificada por intermédio de prova prética
22 A ser verificada por intermédio de prova prética
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Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Apoio Especializado

Especialidade: Taquigrafia

Atribuicéo Baésica:

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de favorecer o adequado
registro das palavras proferidas em debates, pronunciamentos, julgamentos e
assemelhados. Compreende o auxilio no apanhamento taquigréfico, na transcricdo dos
taquigramas, a digitacdo de documentos, a conferéncia das notas taquigraficas e a
verificacdo de dados processuais para elaboragdo de relatorios, entre outras atividades
de mesma natureza e grau e complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
2° grau completo, ou equivalente.

Formacé&o Especializada:

N&o é necesséria.
Experiéncia Profissional:
N4o é necessaria.
Habilidade Especifica:*

Digitacdo de textos e taquigrafia.

Carreira/Cargo:

Técnico Judiciario

2 A ser verificada por intermédio de prova prética
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Area: Servicos Gerais

Atribuicbes Basicas:
Servicos Operacionais

Apoio administrativo

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir o apoio administrativo
necessario a execucao dos trabalhos de todas as unidades do 6rgdo. Compreende a recepcao e
arquivamento de documentos, bem como outras atividades de mesma natureza e
complexidade. (Redacdo dada pela Resolucgéo n. 316, de 23/5/2003)

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N4o é necessaria.

Habilidade Especifica:**

Operar-méaquinasfotocoptaderas
N&o é necesséria. (Redacdo dada pela Resolucéo n. 316, de 23.5.2003)

Carreira/Cargo:

Técnico Judiciario

o 2 Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética
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Area: Servigos Gerais

Atribuicdo Bésica:
Servicos de Portaria

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada
recepcdo de magistrados, servidores e visitantes. Compreende a prestacdo de
informacOes sobre a localizacdo de unidades organizacionais ou pessoas nhas
dependéncias do 6rgdo, o controle de entrada e saida de pessoas e materiais e outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade:
2° grau completo, ou equivalente.

Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica:

N&o é necessaria.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario

Area: Servicos Gerais

Atribuicdo Bésica:
Servicos de Telefonia

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada
transmissdo e recebimento de mensagens via telefone, fac-simile ou telex. Compreende a
verificacdo da manutencdo e a utilizacdo correta dos equipamentos, além do atendimento aos
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usuarios e o acompanhamento e controle da qualidade das mensagens transmitidas e
recebidas, como também outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

Operacdo de mesa telefonica, fac-simile e telex.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Artes Graficas

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de zelar pela qualidade da
impressao grafica de livros, folhetos, revistas, cartazes, jornais e folders. Compreende a
realizacéo, verificagdo e controle das opera¢des de montagem, encadernacao, arte final e
impressdo, bem como a execucdo de atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

o % Poderé ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova prética
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Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N4o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N4o é necessaria.

Habilidade Especifica:*
Operacdo e manutencdo de maquinas e equipamentos para montagem, encadernacéo e
impressdo grafica.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Carpintaria e Marcenaria

Atribuicdo Bésica:

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada confec¢éo
e reparo de moveis e pecas de madeira. Compreende a realizagdo, a verificagdo e o controle
da qualidade dos servicos de construcdo e montagem de quadros de aviso, tablados de
madeira, estantes e divisorias e de conserto de moveis e pecas de madeira, tais como portas,
estantes, mesas, balcdes, lambris, revestimentos em férmica, bem como a execucdo de outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos
Escolaridade

2° grau completo, ou equivalente.

Formacé&o Especializada:

e % Podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova prética ou tedrico-
pratica.
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N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica®’

Confecgdo e reparo de moveis e pecas de madeira.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Eletricidade e Comunicagéo

Atribuicdo Baésica:

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada
realizacdo e registro de eventos por intermédio da instalacdo elétrica, operacdo e
manutencdo de equipamentos de audio e video. Compreende a operacdo e manutencao
de maquinas fotogréafica e filmadora e de equipamentos de gravacao e amplificacdo de
som. Inclui a execucdo de tarefas como a instalacdo e teste de microfones, auto-falantes
e amplificadores, a organizacdo de arquivos fotograficos, de &udio e de video, a
manutencdo preventiva das .maquinas e equipamentos, bem como outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

%7 podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
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Habilidade Especifica:?®

Operacdo e manutencdo de maquina fotogréfica, filmadora e instalacdo e operacao de
equipamentos de gravacdo e amplificacdo de som e de aparelhos de televiséo e video-
cassete.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Mecénica

Atribuicdo Bésica:

Executar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir o adequado
funcionamento e a seguranca dos veiculos. Compreende a realizacdo, a verificacdo e o
controle dos servigos de reparo, substituicdo e ajuste de pegas mecanicas defeituosas ou
desgastadas dos veiculos, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

Curso de mecanica de automdveis.
Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

%8 podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
o 2 Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética
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Verificacao, reparo e manutencéo de veiculos.

Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Seguranca e Transporte

Atribuicdo Bésica:

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de zelar pela seguranca dos
magistrados, servidores, visitantes, instalacdes e bens patrimoniais do 6érgdo, como
também garantir a adequada conducdo de veiculos oficiais. Compreende o controle de
entrada e saida de pessoas e bens, a realizacdo de rondas para verificacdo das condicoes
das instalacGes, a direcdo defensiva de veiculos oficiais, o registro de ocorréncias que
fogem a rotina e de incidentes ocorridos com veiculos, a execucdo de atividades de
prevencdo e combate a incéndios, e outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

Diregdo de automoveis.

o ** 4 ser comprovada com a apresentacio da Carteira Nacional de Habilita¢do, categoria “C” ou
“D”, por ocasido da nomeacao
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Carreira/Cargo:
Técnico Judiciario
Area: Servicos Gerais

Especialidade: Telecomunicages e Eletricidade

Atribuicéo Baésica:

Realizar atividades de nivel intermediario com a finalidade de garantir a adequada operacéo e
manutencdo de equipamentos elétricos e telefénicos. Compreende a utilizacdo de ferramentas,
manuais e equipamentos. Inclui tarefas como a programacao da central telefénica, a instalacéo
e teste de ramais e linhas telefonicas, a inspecao e realizacdo de manutencdo preventiva em
instalacBes e aparelhos elétricos, bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

2° grau completo, ou equivalente.
Formacéo Especializada:

N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:*

Manutencéo e realizacdo de instalagdes elétricas e telefénicas.

Carreira/Cargo:

Auxiliar Judiciario

o 3 Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova pratica
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Area: Servigos Gerais

Atribuicéo Bésica:
Servicos de Carpintaria e Marcenaria

Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar a adequada confec¢éo e
reparo de mdveis e pecas de madeira. Compreende a construcdo e montagem de quadros de
aviso, tablados de madeira, estantes e divisdrias, o conserto de moveis e pe¢as de madeira, tais
como: portas, estantes, mesas, balcdes, lambris, revestimentos em formica e laminados de
madeira; e a execucdo de outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N4o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica:*

Confeccdo e reparo de mdveis e pecas de madeira.

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciério

Area: Servicos Gerais

Atribuicdo Bésica:

Servicos de Eletricidade e Comunicagéo

%2 podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
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Realizar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar a adequada
realizacdo e registro de eventos por intermédio da instalacdo elétrica, operacdo e
manutencdo de equipamentos de audio e video. Compreende o auxilio na operacdo e
manutencdo de maquinas fotografica e filmadora e de equipamentos de gravagdo e
amplificacdo de som. Inclui a assisténcia na execucdo de tarefas como a instalacéo e
teste de microfones, auto-falantes e amplificadores, na organizagdo de arquivos
fotograficos, de audio e de video, na manutencdo preventiva das maquinas e
equipamentos, bem como na realizacdo de outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica:*

Operacdo e manutencdo de maquina fotografica, filmadora e instalacdo e operagdo de
equipamentos de gravacdo e amplificagdo de som e de aparelhos de televisdo e video-cassete.

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciario

Area: Servicos Gerais

Atribuicdo Bésica:
Servigos Gréficos

Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de garantir a adequada impressao
de livros, folhetos, revistas, cartazes, jornais e folders. Compreende a operacdo de
maquinas e equipamentos e a realizacdo de tarefas necessarias & montagem,
encadernacdo, elaboracgéo de arte final e impressdo grafica, bem como outras de mesma

o 3 Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética
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natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica:*

Operacdo e manutencdo de maquinas e equipamentos para montagem, encadernacéo e
impressdo grafica.

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciario

Area: Servigos Gerais

Atribuicdo Bésica:
Servigos Mecanicos

Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar o adequado
funcionamento aos veiculos, maquinas e equipamentos. Compreende a realizacdo dos
servigos de reparo, substituicdo e ajuste de pecas defeituosas ou desgastadas dos
automoveis, maquinas e equipamentos e outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

% podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
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1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.
Habilidade Especifica:*

Reparo e manuten¢do de automdveis, maquinas e equipamentos.

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciario

Area: Servicos Gerais

AtribuicGes Basicas:
Servigos Operacionais

Apoio administrativo

Realizar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar o apoio administrativo
necessario a execucdo dos trabalhos de todas as unidades do 6rgédo. Compreende a realizacéo
de servicos de recepcdo e arquivamento de documentos, bem como outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade. (Redacgéo dada pela Resolucédo n. 316, de 23.5.2003)

Requisitos

Escolaridade:

o ¥ Podera ser verificada, a critério da Administrac&o, por intermédio de prova prética
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1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.

Habilidade Especifica®:

: ok o doras.
N&o é necesséria. (Redacdo dada pela Resolucdo n. 316, de 23.5.2003)

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciario

Area: Servicos Gerais

Atribuicdo Bésica:
Servicos de Portaria

Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar a adequada recepcéo de
magistrados, servidores e visitantes. Compreende o auxilio na prestacao de informacdes sobre
a localizacdo de unidades organizacionais ou pessoas nas dependéncias do o6rgdo, a
colaboracdo no controle de entrada e saida de pessoas e materiais e outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

1° grau completo.
Formacéo Especializada:
N&o é necessaria.

Experiéncia Profissional:

. % Podera ser verificada, a critério da Administragéo, por intermédio de prova pratica
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Na&o é necessaria.
Habilidade Especifica:

N&o é necessaria.

Carreira/Cargo:
Auxiliar Judiciario

Area: Servicos Gerais

Atribuicéo Baésica:
Servicos de Telefonia

Executar atividades de nivel auxiliar com a finalidade de possibilitar a transmisséo e
recebimento de mensagens via telefone, fac-simile ou telex. Compreende o auxilio no
estabelecimento de comunicacdes internas e externas, sejam elas locais ou interurbanas.
Envolve a operacdo de equipamentos, o registro de mensagens transmitidas e recebidas
e a consulta a listas telefénicas e de ramais para prestar informagdes, dentre outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos

Escolaridade:

1° grau completo.
Formagcéo Especializada:
N&o é necessaria.
Experiéncia Profissional:
N&o é necessaria.

Habilidade Especifica:®’

o ¥ Podera ser verificada, a critério da Administracéo, por intermédio de prova pratica
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Operacdo de mesa telefonica, fac-simile e telex.




